Deutsche Botschaftsschule
Addis Abeba-a4.0 A0

Die Deutsche Botschaftsschule Addis Abeba (DBSAA) sucht zum 01.08.2026
eine Grundschulleitung

DBSAA

Die Deutsche Botschaftsschule Addis Abeba (DBSAA) wird getragen vom ,Deutschen Schulverein
in Athiopien“ und ist als Exzellente Deutsche Auslandsschule, die auf eine mehr als 90-jihrige
Geschichte hervorragender Leistungen im Bildungsbereich zurlickblickt, akkreditiert. Mehr als
300 Schilerinnen und Schiler werden in einem familidren Umfeld von ca. 100 engagierten
Mitarbeitenden umsorgt, um ihr Potenzial von der Kinderkrippe und Kindergarten (ber die
Grundschule bis zur 12. Klasse zu fordern. AuBBerhalb des Klassenzimmers wird eine dynamische
Schulkultur gelebt, in der insbesondere Eltern, Alumni und Lehrkrafte zusammenkommen. Als
deutsche internationale Schule tauchen wir in die deutsche Sprache, Geschichte und Kultur ein
und bieten ein Umfeld, in dem sich Kinder zu einfihlsamen, selbstbestimmten und kritischen
Denkern entwickeln. Gleichzeitig erforschen wir Perspektiven aus Athiopien, einem Land reich an
historischem Erbe und kultureller Diversitat.

Arbeitsbereich

In der Grundschule der DBSAA werden die Schilerinnen und Schiler der Klassen 1 bis 4
unterrichtet. Im Mittelpunkt der pddagogischen Grundsédtze der Schule stehen die Beteiligung der
Schilerinnen und Schiler, selbstandiges Lernen, abwechslungsreiche Unterrichtsmethoden und
die Forderung der Personlichkeitsentwicklung jedes Kindes. Der Schwerpunkt liegt auf der
Forderung des selbststidndigen Lernens in allen Fachern und in facherlbergreifenden,
gemeinschaftlichen Projekten, die die soziale Dynamik und den Unterricht unter Gleichaltrigen
nutzen.

Aufgaben (u.a.)

e Leitung der gesamten Grundschule, dem Grundschulteam und den
Grundschulkonferenzen

e Einsatz als Klassen-/Fachlehrkraft in Klasse 1-4

e Erstellung der Stundenplédne der Grundschule in Zusammenarbeit mit dem
Stundenplaner/der Stundenplanerin

e Verwaltung des Grundschulbudgets

e Koordination der Materialbestellung (v.a. der Blcherbestellung im Grundschulbereich

e Organisation von Festen und Feiern im Grundschulbereich

e Koordination (Anmeldung, Durchflihrung, Auswertung, Evaluation) von Kompetenztests
o Pflege des Zeugnisprogrammes in Zusammenarbeit mit der Verwaltungsleitung

e Koordination der Kollegialen Unterrichtshospitation im Grundschulbereich

e Koordination der Erstellung und Pflege der Lehrplane sowie die Erfillung des Thringer

Grundschullehrplans

e Fortschreibung des Grundschulkonzepts und jegliche Grundschuldokumente fir das
Qualitatshandbuch

e Konzeptionelle Zusammenarbeit mit der Kindergartenleitung zum Ubergang in die
Grundschule

e Aktive Beteiligung in der erweiterten Schulleitung sowie an der Schulentwicklung in der
Grundschule, insbesondere im konzeptionellen Bereich und in der Sprachférderung



Anforderungsprofil

1. und 2. Staatsexamen fir das Grundschullehramt

e Erfahrung als Klassenleitung, ggf. Erfahrung in einer Leitungsposition
e Uberdurchschnittliche Einsatzbereitschaft und Teamfahigkeit

e Interesse an Schulentwicklungsprozessen

e Interkulturelle Kompetenz

e Deutschkenntnisse auf mindestens C1 Niveau entsprechend dem europdischen
Referenzrahmen

e Gesundheitliche Fitness fur den Standort Addis Abeba mit 2500 H6henmeter

Arbeitgeberleistungen

. Anstellung als Ortslehrkraft

. 2-Jahresvertrag mit der Méglichkeit der Verlangerung

. Mietzuschuss

. Sozialversicherungszuschuss und Ubersiedlungspauschale

. Uberschaubare KlassengréBen (10- max. 25 Schiilerinnen und Schiiler)

. Familienfreundliches Arbeitsumfeld

. Eine Anstellung der Ehepartnerin oder des Ehepartners ist (je nach

Facherkombination), ggf. in Teilzeit, moglich. Auch die Aufnahme mitausreisender
Kinder in Schule bzw. Kindergarten ist garantiert und fur Mitarbeitende zu ermaBigten
Schulgeblihren moglich.

. Moglichkeit zur Teilnahme an kostenlosen Gruppensportangeboten

Arbeitszeit
Vollzeit (28h/Woche)

Dienstbeginn
01.08.2026

Bewerbung

Aussagekraftige Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Arbeitszeugnisse, Referenzen)
per
E-Mail an hr@dbsaa.de

Bewerbungsfrist
08.03.2026

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!




